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Benefits als Mitarbeiter*in:

ein GUTER ORT
zum Arbeiten

B
Schmiedel e.V. %
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Diakonie & Schmiedel e.V.

Benefits als Mitarbeiter*in:

« alle Vorteile des Tarifvertrages BAT-KF

« gute Bezahlung und Jahressonderzahlung

« Zuschlage fur Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit

« Krankengeldzuschuss (bis zu 39 Wochen)

« tariflicher Urlaubsanspruch sowie zuséatzliche Tage
im Schichtdienst

« verglinstigte Versicherungen (B-Tarif)

« Arbeitsbefreiung (bezahlt) zu besonderen Anléssen

« keine Sollarbeitszeit am 24. und 31. Dezember

« betriebliche Zusatzversorgung

« Gleitzeit in den Verwaltungen

« Vergunstigungen durch Mitarbeitendenausweis

« regelmaBige Fahrsicherheitstrainings

« Mitarbeitende werben Mitarbeitende -
Weiterempfehlung wird belohnt

+ Mitarbeitenden-Vorteilsprogramm der WGKD

« Jobrad-Leasing

Schmiedel e.V.
Schmiedel 16 | 55469 Nannhausen
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bewerbung@schmiedel.de
www.schmiedel.de




